
Definitieve aankondiging ECHO Awards 2024 
 
ECHO, het Expertisecentrum Diversiteitsbeleid, nodigt elk jaar hogescholen en universiteiten uit om 
studenten voor te dragen voor de ECHO Awards. Ook de Vrije Universiteit van Amsterdam draagt elk 
jaar met veel trots studenten aan bij ECHO voor deze mooie awards. 
  
Wie behoort tot de doelgroep van de ECHO Awards? 
Studenten die in aanmerking komen voor een ECHO Award zijn succesvolle Nederlandse studenten 
met een niet-westerse achtergrond* of vluchtelingenachtergrond die zich onderscheiden vanwege 
hun ondernemende instelling, organiserend vermogen, actieve maatschappelijke betrokkenheid en 
constructieve aanpak in uitdagingen gerelateerd aan uitsluiting.  
 
* ECHO hanteert voor niet-westers de volgende definitie: Persoon met als migratieachtergrond één 
van de landen in Afrika, Latijns-Amerika en Azië (inclusief Indonesië en Japan) of Turkije. 
 
Voor internationale studenten geldt dat zij alleen in aanmerking komen als zij: 
 

• Zich identificeren als onderdeel van een gemarginaliseerde gemeenschap in hun eigen 
context;  

• Van plan zijn zich in Nederland te vestigen;  

• Een maatschappelijke bijdrage hebben geleverd aan de Nederlandse samenleving.  
 
Award-categorieën 
De ECHO Awards zijn te verdelen in verschillende categorieën. Aan elke categorie is een award 
verbonden, namelijk de: 
 

• WO Award  

• Law & Tax Award  

• Bèta-Techniek Award  
 
De VU mag voor elke award 3 studenten voordragen. In totaal mag de VU dus maximaal 9 studenten 
voordragen. 
 
Hoe doe je mee? 
Omdat er een beperkt aantal studenten mag worden voorgedragen voor de ECHO Awards, werken 
we bij de VU met een VU-brede interne selectieronde. Elke faculteit mag voor deze VU-brede 
interne selectieronde 2 kandidaten aandragen. Bij meer gegadigden bepalen de faculteiten zelf 
welke 2 kandidaten ze voor de VU-brede selectieronde aandragen. 
 
Let op: voordrachten die buiten de faculteiten om voor de VU-brede selectieprocedure worden 
aangeleverd worden niet in behandeling genomen door de jury. 
 
Het is dus belangrijk dat geïnteresseerde studenten zich bij hun faculteit melden, zodat de faculteit 
kan inventariseren hoeveel studenten voorgedragen willen worden en of er binnen de faculteit nog 
een selectie moet plaatsvinden. Hoe de selectie tot stand komt mag de faculteit zelf bepalen. Vraag 
bij je faculteit naar de interne procedure. 
 
Bij voordracht voor de VU-brede interne selectieronde moeten de faculteiten en studenten de 
volgende documenten aanleveren: 
 



• Volledig ingevuld voordrachtsformulier (Let op: ingevuld door de facultaire contactpersoon 
die de student voordraagt, bijv. een docent, opleidingsdirecteur, faculteitsbestuurder of 
beleidsmedewerker. Het is niet de bedoeling dat studenten dit formulier zelf invullen!).  

• Een persoonlijke motivatiebrief van de voorgedragen student (zie richtlijnen motivatiebrief 
ECHO).  

• Een CV van de voorgedragen student.  
 
Het voordrachtsformulier en de richtlijnen voor de motivatiebrief van 2024 zijn te vinden en te 
downloaden op de website van ECHO: https://echo-net.nl/echo-award/voordrachtsprocedure/  
 
Hoe ziet de interne planning eruit voor de VU-brede selectieprocedure?  
De deadline voor het indienen van voordrachten door de faculteiten staat op dinsdag 23 april om 
23:59 uur. In de eerste week van mei zal de jury de ingediende voordrachten bespreken. Indien de 
jury het nodig acht volgt er aan het einde van mei een ronde met korte interviews, waarna de uitslag 
bekend zal worden gemaakt. In de eerste week van juni zal de secretaris Onderwijsprijzen een 
voordrachtsbrief namens de VU opstellen en deze ter goedkeuring voorleggen aan het CvB. Op 
uiterlijk 7 juni zullen de geselecteerde studenten namens de VU worden voorgedragen bij ECHO. 
 
 
Wat gebeurt er na voordracht bij ECHO, en wat kun je winnen?  

• Na voordracht door de VU bij ECHO treden kandidaten automatisch toe tot de ECHO 
Ambassadors community, een netwerk van maatschappelijk betrokken studenten en (young) 
professionals die door de jaren heen zijn voorgedragen. Alle voorgedragen kandidaten 
worden uitgenodigd deel te nemen aan de ECHO Ambassadors Academy, een 
leiderschapsprogramma dat de kandidaten voorbereidt op hun rol als ECHO Ambassadeur.  

• Voorgedragen kandidaten doorlopen ook bij ECHO een selectieprocedure. ECHO maakt voor 
elke Award-categorie een shortlist met finalisten. Van de finalisten wordt verwacht dat zij 
een presentatie aan de ECHO-jury geven. De finalisten (en het publiek) horen tijdens de 
uitreiking (naar verwachting in december 2024) wie de winnaars zijn geworden.  

• De winnaars worden beloond met een volledig verzorgde Summercourse aan de UCLA in 
de Verenigde Staten in 2025.  

 
Criteria  

• De student is vernieuwend in denken en doen: denkt buiten de kaders, draagt bij aan 
vernieuwing in het maatschappelijk debat over diversiteit en inclusie;  

• De student heeft organiserend vermogen: kan visie vertalen naar praktijk, weet mensen 
hierbij te betrekken en enthousiasmeren;  

• De student heeft bijgedragen aan maatschappelijke impact: heeft een verschil gemaakt in de 
samenleving en aantoonbaar diversiteit en inclusie versterkt;  

• De student is een critical friend: weet opbouwende kritiek te formuleren over kwesties 
gerelateerd aan uitsluiting, denkt mee over constructieve oplossingen.  

 

https://echo-net.nl/echo-award/voordrachtsprocedure/


Aanvulling op bovenstaande criteria voor de Law & Tax Award: 
 

• De student heeft een duidelijke visie voor diversiteit en inclusie in de bredere 
maatschappelijke context, bijvoorbeeld t.a.v. wetgeving, beleid en uitvoering in het recht, 
inclusief belastingrecht en toeslagen.  

 
Aanvulling op bovenstaande criteria voor de Bèta Techniek Award: 
 

• De student heeft een duidelijke visie voor innovatie binnen de bèta/techniek in een 
veranderende maatschappelijke context.  

 
Voorwaarden  

• De student maakt deel uit van een ondervertegenwoordigde groep, met een specifieke focus 
op Nederlandse studenten met een niet-westerse achtergrond of vluchtelingenachtergrond;  

• De student heeft bovenmatige studieprestaties (richtlijn: gemiddeld een 7,5 of hoger);  

• De student heeft een uitstekende beheersing van de Engelse taal;  

• De student is beschikbaar voor de ECHO Ambassadors Academy die plaatsvindt op 24 
augustus 2024; 

• De student is beschikbaar voor een gesprek met de jury van de ECHO Award;  

• De student is beschikbaar om de uitreiking van de ECHO Award 2024 in bij te wonen (naar 
verwachting op 12 december 2024, datum onder voorbehoud).  

 
Meer informatie of hulp nodig?  
Neem contact op met Kristel Struiksma, secretaris Onderwijsprijzen, via: k.struiksma@vu.nl. 
  
Zie voor meer algemene informatie over stichting ECHO en de ECHO Awards de website: 

https://echo-net.nl/echoaward/ 


