
 

Stand van zaken minorenbeleid voor OD-beraden 20 en 22 mei 2025 
 
In de OD-beraden van september 2023 is besproken hoe vervolg gegeven kan worden aan het 
adviesrapport van de werkgroep Minoren uit 2020 (onderdeel van Portfolioanalyse fase 2). Het FB is 
voornemens om binnenkort een aantal kaders vast te stellen die destijds in die OD-beraden voor 
advies zijn voorgelegd.  
 
Kaders 

- Een minor is een geprogrammeerde set van vakken. Deze vakken vormen een 
samenhangend geheel met daarbinnen een opbouw, oftewel een ‘minicurriculum’. 

- De minor omvat 30 EC, waarvan maximaal 6 EC op 100-niveau en minimaal 12 EC op 300-
niveau. 

- De minor is zoveel mogelijk een vast pakket, zonder keuzeruimte binnen het pakket. 
- De minor heeft één van de volgende functies: 

o Verdiepend; 
o Verbredend (binnen universiteit, faculteit of onderwijsdomein). 

- De minor kan niet worden gebruikt om de eindtermen van de bachelor aan te tonen. 
- De minor kan geen voorwaarde zijn voor instroom in een masteropleiding in het eigen 

vakgebied. Wél kan een minor worden ingezet als premaster/schakelprogramma voor 
studenten uit andere opleidingen. 

- De minor bevat in principe geen max-vakken (vakken waarvoor een maximum aantal 
studenten kan worden ingeschreven). Als er wel sprake is van max-vakken in de minor, moet 
er: 

o Ofwel een alternatief vak zijn dat studenten binnen de minor kunnen volgen; 
o Ofwel gegarandeerd worden dat alle studenten die zich inschrijven voor de minor 

ook kunnen worden ingeschreven voor het max-vak. 
 
Bovendien zal het FB, in navolging van de facultaire onderwijsnormen, strenger gaan handhaven op 
de norm van minimaal 25 studenten per minor die onderdeel uitmaakt van het VU-minorbeleid uit 
2015. Deze norm is tot dusverre niet of nauwelijks gehandhaafd binnen BETA, maar dat zal vanaf 
2025-2026 wel gebeuren (o.b.v. een 3-jaars gemiddelde). 
 
Uitvoering en vervolg 
Er was in de OD-beraden van september 2023 weinig steun voor een facultaire STOK, die 
verantwoordelijk zou zijn voor de toetsing en kwaliteitsborging van het facultaire minorpalet als 
geheel. Daarom zal deze verantwoordelijkheid blijven liggen bij de Onderwijsdirecteur, als onderdeel 
van het reguliere proces rondom de curricula. 
 
De eerder uitgevoerde analyse van het BETA minoraanbod zal geüpdatet worden o.b.v. recentere 
gegevens. Wanneer daaruit blijkt dat bepaalde minoren niet voldoen aan de gestelde kaders en de 
norm van 25 studenten per minor, dan zal de onderwijsdirecteur hierover het gesprek aangaan met 
de opleidingsdirecteur die verantwoordelijk is voor de minor. Hierbij is ook het totale palet aan 
minoren van de faculteit, en de spreiding van de minoren over de verschillende domeinen, van groot 
belang.  
 
Vraag aan de OD’s 

- Waar zie jij als OD ruimte voor optimalisatie van het BETA minoraanbod? 
- In hoeverre is er contact met jouw collega-OD’s over het minoraanbod binnen jouw domein? 


