
 

 
 
 

  
VERSLAG  

BETREFT  
Opleidingsdirecteurenberaad   
  
BIJLAGE(N)   
Thilo Kielmann, Sander Houweling, Kees Boersma, 
Sandjai Bhulai, Charlotte Gerritsen, Celia Fonseca 
Guerra, Mareanne Karssen (vz), John van Harten 
(verslag), Wim van Westrenen, Anne, Micha Wilhelmus, 
Jasper van Vliet, Frank van der Meulen, Ivo van 
Stokkum, Ype van der Velde, Margreet Olthof, Mark 
Verheijen   

DATUM  
2 juli 2024  
  
LOCATIE   
Teams 
  
TIJD   
14:00-15:10u  

  
Opening beraad en vaststelling agenda   
Mareanne Karssen (MK) opent de vergadering. De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 
  

Bespreekpunten  
1. Stages 
MK geeft een toelichting op het stuk en zegt dat de percentages in het AHO niet altijd werden herkend. 
Ze vraagt of een verdeling op basis van de gegevens die in UAS worden ingevoerd werkbaar is. De 
OD’s geven aan dat ze deze gegevens (laten) controleren en dat dit een goede basis is voor de 
voorgestelde verdeling. MK geeft aan dat ze op basis van deze input zal bezien hoe dit verwerkt kan 
worden in de verdeling. Enkele OD’s merken op dat docenten af en toe zelf onderling andere afspraken 
maken. Dit vertekent mogelijk in zeer beperkte mate de verdeling. Over het algemeen worden in goed 
overleg afspraken gemaakt tussen afdelingen over de onderwijsinzet van docenten en TA’s.  
Een meerderheid van de OD’s maakt zich zorgen over de stagevergoeding. Enkele OD’s geven aan dat 
de stage de facto onderwijs is en om die reden onbetaald zou moeten zijn. Een significant deel van de 
werkgevers geeft stagevergoedingen, maar de hoeveelheid beschikbare stages komt onder druk te 
staan nu hierover in meer cao’s afspraken worden gemaakt. Om die reden moet goed worden 
gedefinieerd wat een stage is. Nog belangrijker is dat moet worden heroverwogen of een stage 
noodzakelijk is in iedere opleiding of voor iedere student, zegt MK. We gaan hier de komende tijd 
samen verder naar kijken en mee aan de slag. Vooralsnog is hierover niets opgenomen in de cao UNL.  

 
2. SVM 2025  
MK geeft aan dat de Eerste Kamer akkoord is gegaan met het in de lumpsum opnemen  van de SVM 
middelen. Binnen BETA gaan we 80% aan Judo’s besteden en 20% flexibel inzetten. Die 20% is voor 
onderwijsinnovaties. Daarover valt ook het herontwerpen van het afstudeerproject. Celia Fonseca 
Guerra merkt op dat de JD’s er niet tussen staan. MK geeft aan dat hierover nog met de UvA moet 
worden overlegd. De VU ontvangt alleen middelen voor de opleidingen waar ze ook penvoerder van 
zijn. Op de vraag of deze middelen nu definitief en voor de lange termijn gegarandeerd zijn antwoordt 
ze dat dit in beginsel het geval is, maar dat de politiek hierover ook weer een nieuw besluit kan nemen 
in de toekomst.  
 

3. Vervolg portfoliogesprekken 
MK geeft aan dat de meeste gesprekken naar aanleiding van de reflecties op het portfolio gevoerd zijn. 
Nadat de gesprekken zijn afgerond zal de opbrengst in kaart worden gebracht en nog voor de zomer 
krijgt iedere opleiding vanuit het Fb een opdracht. Ivo van Stokkum zou graag meer concreet horen wat 
dit precies inhoudt. MK geeft aan dat de normen die vorig OD beraad zijn besproken op korte termijn 
worden gedeeld. Op dit moment hanteert de VU een minimum van 20 in masteropleidingen en 25 voor 
minoren. BETA gaat een norm van 25 studenten hanteren. MK’s inschatting is dat we bij BETA op dit 



 

 
 
 

moment voorlopen op VU centraal. Opleidingen kunnen in het verlengde van de thema’s waarover 
reflectie is gevraagd een opdracht verwachten.  
 
Mededelingen  
 

4. MTR ITK 
MK geeft aan dat de uitkomsten ITK ter kennisgeving worden gedeeld. Wim van Westrenen vraagt naar 
de reden van het advies te onderzoeken om een afdeling Academische Zaken op te tuigen. MK geeft 
aan dat onderzoek nu dicht tegen het CvB aan zit en onderwijs wat meer op afstand. De vraag is of een 
andere opzet kan helpen in de afstemming.   
 

5. WIB 
MK merkt op dat Nederlandstalige opleidingen volgens het huidige wetsvoorstel nog maximaal 1/3 van 
het onderwijs in het Engels mogen aanbieden. Dat gaat letterlijk over de taal van het tentamen, maar in 
de geest van de wet ook over het onderwijs. Een aantal OD’s merkt op dat de thesis in Engels kunnen 
doen wel belangrijk is. MK kan niet toezeggen dat dit mogelijk blijft. De BETA decanen zijn ook nog 
bezig met een lobby om het STEM domein als uitzondering op te nemen in de wet. Op dit moment is er 
een inventarisatie welke Engelstalige opleidingen door de toets kunnen komen. Die inschattingen zijn 
gedeeld met de betreffende opleidingen. Er wordt gevraagd of er al een inventarisatie van vakken is 
gedaan. MK vindt dit een goede suggestie en neemt dit mee. Er wordt ook opgemerkt dat medewerkers 
ook zelf werk moeten maken van het leren van de Nederlandse taal. Thilo Kielmann en Sandjai Bhulai 
geven het advies ook bij werkgevers en de WVAR uit te vragen of de beheersing van de Nederlandse 
taal echt noodzakelijk is voor het werkveld. Deze argumenten kunnen mogelijk meewegen. Ivo van 
Stokkum merkt op dat de mogelijke financiële gevolgen van de wet groot kunnen zijn.   
 
6. NSE 
De resultaten worden voor kennisgeving aangenomen.  
 

7. Pilots MTR-opzet BETA 
MK geeft aan dat er nog gesprekken plaatsvinden met collega’s binnen de VU over de ruimte die BETA 
heeft voor pilots. De MTR’s zijn ooit ingevoerd als middel om de vinger beter aan de pols te kunnen 
houden, maar de laatste jaren is de kwaliteitszorg sterk verbeterd. Een lichtere variant voor opleidingen 
die positief geaccrediteerd zijn zou mogelijk kunnen zijn. We willen op dat punt graag maatwerk leveren 
per opleiding.  
 
8. Verslag en actielijst 9 en 11 april 2024 
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld. MK peilt na de zomer nogmaals de behoefte aan een 
workshop over AI in het onderwijs. Het document over de onderwijsnormen wordt gedeeld.  
 
9. Rondvraag  
Ivo van Stokkum wijst op het artikel in Advalvas over Aardwetenschappen. Hij steunt het pleidooi van de 
sprekers in het bijhorende filmpje en pleit ervoor dat de OD’s dit ook onderschrijven. We moeten samen 
zorgen dat we deze bezuinigingen opvangen en er voor elkaar zijn.  
Thilo Kielmann merkt op dat hij benaderd wordt over het integreren van een duurzaamheidsvak. Hij pleit 
tegen dit soort ingrepen in het curriculum. Hij vindt gehoor bij meerdere OD’s. Bezuinigen op dit soort 
initiatieven lijkt hen beter. MK geeft aan dat men, zonder opdracht van het FB, geen prioriteit hoeft te 
geven aan deze initiatieven als deze niet aansluiten bij de wensen van de opleiding. Ze zal een 
afspraak plannen met de initiatiefnemers. 
Wim van Westrenen dankt Ivo voor zijn eerdere pleidooi en geeft aan dat het rapport ‘practicum van de 
toekomst’ in de afrondende fase zit. Het kan op een volgend OD beraad worden geagendeerd.  
 
 
 



 

 
 
 

Actiepunt   n.a.v.   Wie   Wat   
240521.a 1 MK Als thema op onderwijsmiddag: best practices Norm aantal 

contactmomenten per vak 
240521.d 1 MK/ 

Raphael 
Informatie delen over de hoeveelheid onderwijs die nu wordt verzorgd.  

240521.i 12 MK Delen presentatie facultaire visie en agenderen voor volgend beraad.  

240702.a 1 MK Uitwerken verdeling stages/eindwerken obv UAS uitvraag 

240702.b 2 MK Oppakken gesprek UvA tav SVM middelenbesteding JD’s.   

240702.c 5 MK Uitzetten inventarisatie vakkenpakket ENG/NL Bsc’s. 

240702.d 9 MK Gesprek plannen met trekkers breed klimaatvak .  

240702.e 9 MK Practicum van de toekomst agenderen op komend OD beraad.  
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